Chefarzt fur Gastroenterologie (m/w/d)

(3065)
© Standort: Kassel, Hessen Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Ihr neuer Arbeitsplatz:

FUr ein renommiertes Krankenhaus in Nordhessen suchen wir im Auftrag einen erfahrenen und
engagierten Chefarzt (m/w/d) fur Gastroenterologie. Das Fachkrankenhaus mit ca. 140 Betten betreut
die Fachgebiete Innere Medizin mit den Schwerpunkten Gastroenterologie, Geriatrie und
Neurogeriatrie, Kardiologie sowie der Notfall- und Intensivmedizin. Diese anspruchsvolle und
verantwortungsvolle Position bietet Ihnen nicht nur die Leitung einer etablierten Klinik, sondern auch
die Mdglichkeit, die medizinische Versorgung und Entwicklung aktiv mitzugestalten.

lhre Aufgaben:

o Leitung und Weiterentwicklung der Klinik fUr Innere Medizin mit den Schwerpunkten
Gastroenterologie und Onkologie.

» Strategische und operative Ausrichtung der Klinik, einschlie8lich der Optimierung der
stationaren und ambulanten Prozesse.

» Enge Zusammenarbeit mit den interdisziplinaren Kliniken wie der Kardiologie und
Geriatrie.

» Netzwerkaufbau und -pflege zu Einweisern*innen, kooperierenden Krankenhausern sowie
externen Partnern.

» Aktive Mitgestaltung der Zukunft der Klinik, unter Einbeziehung innovativer Konzepte und
Ideen.

» Forderung der Aus- und Weiterbildung der arztlichen sowie nichtarztlichen Teams und der
Medizinstudierenden.

lhr Profil:

» Abgeschlossene Facharztweiterbildung in Innerer Medizin mit fundiertem Schwerpunkt in
der Gastroenterologie.

« Erfahrung in der endoskopischen Diagnostik und Therapie, Ultraschalldiagnostik und

Intensivmedizin.

Interesse und Erfahrung im Bereich der Onkologie.

FUhrungserfahrung und Erfahrung in der Leitung multiprofessioneller Teams.

Ausgepragte sozialkompetente und patientenorientierte Persénlichkeit.

Starkes Organisationstalent sowie wirtschaftliches Verstandnis.

Fahigkeit, auch in stressigen Situationen den Uberblick zu bewahren und die richtige

Entscheidung zu treffen.

lhre Vorteile:

» Gestaltungsspielraum und die Chance, Ihre Ideen und Visionen in einem
zukunftsorientierten Krankenhausumfeld umzusetzen.

« Leistungsgerechte Vergutung sowie attraktive soziale Benefits, z.B. Angebote zur
Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Bike-Leasing und betriebliches
Gesundheitsmanagement.

« Ein starkes Team in einem leistungsfahigen Gesundheitsunternehmen in kommunaler
Tragerschaft.

« Langfristige Perspektiven und eine spannende Fuhrungsposition mit der Mdglichkeit, die
Entwicklung der Klinik aktiv voranzutreiben.

Ilhr Ansprechpartner:

Bauer B+V Personalberatung
Frau Lena Schwarz



Grafenberger Allee 293
40237 Dusseldorf

T.: 0211 -9763 3114
E.: beratung@bauerbv.de




